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UTAMAKAN KESEHATAN DAN KESELAMATAN DALAM BEKERJA 

LRT JAKARTA PERINGATI BULAN K3 NASIONAL 2024 
 I’M THE PIONEER OF SAFETY 

 
Jumat, 1 Maret 2024 – Utamakan Kesehatan dan keselamatan dalam bekerja,  PT LRT Jakarta menggelar 
“Peringatan Bulan K3 Nasional 2024: I’m The Pioneer of Safety” pada Jumat (1/3) di Gedung MCC LRT 
Jakarta dengan mengusung tema “Budayakan K3, Sehat dan Selamat dalam Bekerja, Terjaga 
Keberlangsungan Usaha”.  
 
Acara yang dihadiri oleh jajaran direksi PT LRT Jakarta dan Ketua Komite Nasional Keselamatan  
Transportasi (KNKT) Soerjanto Tjahjono ini dibuka secara resmi dengan penandatanganan komitmen 
bersama Keselamatan Perkeretaapian, Kesehatan dan Keselamatan Kerja, serta Lingkungan (KPK3L)  
sebagai momentum mengukuhkan tanggung jawab bersama dalam penerapan budaya K3 dalam 
lingkungan operasional PT LRT Jakarta. 
 
Direktur Utama PT LRT Jakarta Hendri Saputra dalam sambutannya menyatakan bahwa PT LRT Jakarta 
telah berhasil menerapkan budaya K3 pada lingkungan operasional LRT Jakarta. Hal tersebut terbukti 
dengan diraihnya berbagai prestasi, yaitu Jam Kerja Aman mencapai angka 2.867.392 jam, keberhasilan 
meraih Sertifikasi ISO 45001, hasil Survei Kepuasan Pelanggan Aspek Safety mencapai angka 92,8%, dan 
tercapainya nilai Standar Pelayanan Minimal atau SPM pada aspek Safety sebesar 99,98%. 
 
Hendri mengapresiasi kerja keras seluruh karyawan khususnya Divisi Quality, Safety, Security, Health & 
Environment (QSSHE) dalam membangun kedisiplinan dan kepatuhan terhadap penerapan budaya K3 di 
PT LRT Jakarta. “Komitmen Penerapan K3 masih terus berlanjut. PT LRT Jakarta pada tahun 2024 memiliki 
target cukup ambisius untuk meraih sertifikasi ISO 14001 yang akan menjadi langkah signifikan dalam 
meneguhkan komitmen kita terhadap keberlanjutan sistem manajemen lingkungan,” sambungnya. 
 
Pada kesempatan yang sama PT LRT Jakarta meluncurkan Management of Change (MoC) dan Electronic 
Permit to Work (e-PTW). Digitalisasi ini dilakukan sebagai salah satu inovasi dalam pengajuan dan 
pengawasan implementasi izin kerja di area operasional PT LRT Jakarta. Tidak hanya itu, acara turut 
dilengkapi dengan Seminar dengan topik “Lesson Learned from Accident Investigation” yang dipaparkan 
oleh  Ketua KNKT Soerjanto Tjahjono. 
 
Melalui Peringatan Bulan K3 ini PT LRT Jakarta berkomitmen untuk terlibat secara aktif dalam 
mengimplementasikan budaya K3 yang diharapkan mampu meningkatkan produktivitas kerja. 
 

*** 

 

Untuk informasi lebih lanjut dapat menghubungi:  

Aris Rizal Arafah| Plt. Kepala Divisi Sekretaris Perusahaan PT LRT Jakarta 

aris@lrtjakarta.co.id 
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Gedung MCC - Depo LRT Jakarta, Jl. Raya Kelapa Nias, Pegangsaan Dua, Kelapa Gading, Jakarta Utara – 

14250 

 

Tentang LRT Jakarta  

PT LRT Jakarta merupakan anak usaha Badan Usaha Milik Daerah (BUMD) PT Jakarta Propertindo (Perseroda) yang 

bertugas sebagai operator moda transportasi publik Jakarta yang ramah lingkungan, aman dan nyaman.  

 

Memiliki visi menjadi solusi mobilitas publik terbaik di Indonesia, PT LRT Jakarta berupaya nyata memberikan 
pelayanan terbaik kepada penumpang dengan rute sepanjang 5.8 km dari Velodrome (Rawamangun) hingga 
Pegangsaan Dua (Kelapa Gading) dengan enam stasiun jalur layang. Memiliki headway atau jarak tunggu kereta 
selama 10 menit, melayani Pelanggan setia LRT dimulai dari pukul 05.30 – 23.00 WIB. 

 

 

 

Foto 1: (Ki-ka) Ketua KNKT Soerjanto Tjahjono, Direktur Utama PT LRT Jakarta Hendri Saputra, Direktur Operasi dan Pengembangan 

Aditia Kesuma Negara melakukan peresmian acara Peringatan Bulan K3 Nasional LRT Jakarta 2024 secara simbolis 
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Foto 2: Penandatanganan Komitmen Bersama Keselamatan Perkeretaapian, K3, dan Lingkungan (KPK3L) oleh jajan Direksi dan Kepala 

Divisi PT LRT Jakarta 

 

 

Foto 3: Ketua KNKT Soerjanto Tjahjono menjadi narasumber dalam Seminar Bulan K3 bertema “Lesson Learned from Accident 

Investigation” pada Peringatan Bulan K3 LRT Jakarta 2024 


