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Karpi Merekrut

Deskripsi Pekerjaan:

© Merencanakan, mengelola dan mengalokasikan sumber daya untuk
melakukan perawatan peralatan depo yang efektif, dan dukungan
teknis terhadap perawatan sarana kereta api.

® Menyusun anggaran operasi dan perawatan peralatan depo

® Memperbaharui prosedur dan instruksi operasi dan perawatan yang
relevan karena perubahan dalam konfigurasi sistem, kebijakan
perawatan, mutu dan pelanggan.

© Memberikan arahan strategis, merencanakan dan mengelola
pengembangan dan penerapan kebijakan dan prosedur untuk
meminimalkan biaya perawatan, memaksimalkan ketersediaan dan
keandalan peralatan depo

Persyaratan:

O Usia maksimal 45 tahun.

© Pendidikan terakhir minimal S1 Teknik Perkeretaapian /Teknik
Elektro/Teknik Mesin

© Pengalaman kerja minimal 10 tahun di bidang yang relevan.

© Memiliki pengalaman dalam bidang perawatan peralatan depo /
sarana kereta api

© Memiliki pengetahuan terkait sistem manajemen perawatan
terkomputerisasi

o Memiliki ketelitian, keinginan belajar hal baru serta mampu
bekerja dengan target

© Memiliki pengetahuan terkait Sistem Manajemen
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3)

Link Pendaftaran : Bit.ly/Formulir-Lamaran-LRT-Jakarta




